NDA
Revision: 3.0 ‘\

Vom: 15.04.2025 vr ‘

VRI GmbH - Wilhelm-Maybach-Str. 4 - 73479 Ellwangen

Geheimhaltungsvereinbarung
zwischen

Unternehmen
Stral’e / Hausnr.
PLZ / Ort

Land

- nachfolgend ,,Auftraggeber” -
und
VRI GmbH Batterietechnik
Wilhelm-Maybach-Stral3e. 4
73479 Ellwangen
Deutschland

- nachfolgend ,, Auftragnehmer® -
- gemeinsam nachfolgend ,,Vertragspartner -

1. Vertragsgegenstand

(Bitte den Gegenstand des Projektes eintragen: z.B. Erstellung einer neuen Software,
1.1. Der Auftraggeber plant  programmierung einer Datenbank, Uberwachung des Serverumzugs, etc.):

in Auftrag zu geben. Der Auftragnehmer kommt fur das Projekt als
Vertragspartner in Betracht. Die Vertragspartner planen Gesprache
Uber die Erteilung des Auftrags. In dieser ersten Phase der
Vertragsanbahnung werden bereits Informationen ausgetauscht. Die
Vertragspartner werden diesen Informationsaustausch zukunftig

forcieren.
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1.2. Mit dieser Geheimhaltungsvereinbarung soll der weitere Austausch

2.1.

von Informationen im Hinblick auf die Verschwiegenheitspflichten der
Vertragspartner wahrend der Anbahnungsphase geregelt werden. Die
Anbahnungsphase endet mit Vertragsschluss, spatestens aber mit
unmittelbarem Beginn der Ausfuhrung der Tatigkeit durch den
Auftragnehmer oder mit Ende der Vertragsverhandlungen oder dem
unmittelbaren Beginn der Ausfuhrung der Tatigkeit durch einen
Dritten, der nicht mit dem Auftragnehmer in Verbindung steht.

2. Vertrauliche Informationen

Vertrauliche Informationen im Sinne dieser
Geheimhaltungsvereinbarung sind samtliche Informationen, gleich
ob schriftlich, mundlich oder in Textform, die zwischen den Parteien
und den jeweils verbundenen Unternehmen im Sinne der 88 15ff. AktG
im Zusammenhang mit dem Projekt offenbart werden. Als
vertrauliche Informationen gelten insbesondere:

2.1.1. Informationen die von einem der Vertragspartner oder beiden
Vertragspartnern ausdricklich und in Textform als vertraulich
bezeichnet wurden,

2.1.2. alle finanziellen, technischen, wirtschaftlichen, rechtlichen,
steuerlichen, die Geschaftstatigkeit, die Mitarbeiter oder die
Geschaftsleitung betreffenden oder sonstigen Informationen, die
weder insgesamt noch in der genauen Anordnung und
Zusammensetzung ihrer Bestandteile den Personen in den
Kreisen, die ublicherweise mit dieser Art von Informationen
umgehen, allgemein bekannt oder ohne Weiteres zuganglich ist
und daher von wirtschaftlichem Wert ist,

2.1.3. Geschaftsgeheimnisse, Produkte, Know-how, Kalkulationen,
Strategien, Geschaftsbeziehungen, Finanzplanungen, digital
verkorperte Informationen (Dateien),

2.1.4. samtliche Informationen oder Teile davon, die Gegenstand
technischer und organisatorischer GeheimhaltungsmaBnahmen
sind und als vertraulich gekennzeichnet oder nach der Art der
Information oder den Umstanden der Offenbarung als vertraulich
anzusehen sind,
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2.1.5. das Bestehen so wie der Inhalt dieser
Vertraulichkeitsvereinbarung.

Unter dem Begriff der ,,Information” im vorgenannten Sinne fallen sowohl
die Daten an sich als auch die mit den Daten versehenen Datentrager.

2.2. Nicht unter den Begriff der vertraulichen Information fallen solche
Informationen, die

2.2.1. offentlich bekannt sind,

2.2.2. nach schriftlicher Erklarung des offenbarenden
Vertragspartners auf Verzicht des Schutzes veroffentlicht
werden,

2.2.3. dem empfangenden Vertragspartner auf anderem Wege als
durch den offenbarenden Vertragspartner bekannt wurden und
hierbei durch niemanden eine Geheimhaltungsverpflichtung
verletzt wurde.

3. Zulassige Tatigkeiten und unerlaubte Vorgange

3.1. Den Vertragspartnern wird eingeraumt, die Informationen in der Art
und Weise zu benutzen, wie dies zur Durchfihrung der
Zusammenarbeit zweckmaBig und ublich ist.

3.2. Erhaltene Informationen durfen nur an diejenigen Mitarbeiter zur
Verfligung gestellt werden, die in die Zusammenarbeit einbezogen
sind, und zwar nurin dem Mal3e, wie dies der Aufgabenstellung des
Mitarbeiters im Rahmen der Zusammenarbeit entspricht.

3.3. Externen Beratern durfen Informationen zur Verfigung gestellt
werden, soweit diese Berater einer Berufsverschwiegenheitspflicht
unterliegen und dies fur die Zusammenarbeit notwendig und
zweckmagBig ist.

3.4. Informationen durfen Dritten dann uUberlassen werden, wenn der
offenbarende Vertragspartner dem zuvor schriftlich zugestimmt
hat. Ist der Dritte mit dem empfangenden Vertragspartner ein
verbundenes Unternehmenim Sinne der 88 15 ff. AktG und ist seine
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3.5.

3.6.

3.7.

4.1.

Einbeziehung fur das Projekt notwendig und zweckmaBig, darf der
andere Vertragspartner der Zustimmung nicht ohne wichtigen
Grund verweigern.

Etwaige gesetzliche oder auf behdrdliche Anordnung beruhende
Offenbarungspflichten der Vertragspartner bleiben hiervon
unberidhrt.

Kein Vertragspartner darf Schutzrechte an den vertraulichen
Informationen des jeweils anderen Vertragspartners nutzen,
verwerten oder solche beantragen oder schaffen, sofern nicht
etwas anderes ausdrucklich schriftlich vereinbart worden ist.

Kein  Vertragspartner darf  Mitarbeitern des anderen
Vertragspartners das Angebot machen, ihn wahrend der Dauer
dieser Vereinbarung oder im Zeitraum von zwei Kalenderjahren
danach einzustellen (Abwerbeverbot). Das Abwerbeverbot
verpflichtet auch verbundene Unternehmen des einen
Vertragspartners und schitzt auch im Sinne eines Vertrages zu
Gunsten Dritter verbundene Unternehmen des anderen
Vertragspartners in Bezug auf deren Mitarbeiter. Die
Vertragspartner haften sofern fur die Handlungen der mit ihnen
jeweils verbundenen Unternehmen. Einen solchen Arbeitsvertrag
stehen andere Angebote und Vereinbarungen gleich, aufgrund
derer die Arbeitskraft des Mitarbeiters nicht mehr dem bislang
einstellenden Vertragspartner zugutekommt, sondern ganz oder
teilweise dem anderen Vertragspartner.

4. Pflichten

Die Vertragspartner schitzen und sichern die vertraulichen
Informationen mit der erforderlichen Sorgfalt, zumindest aber mit
der Sorgfalt, mit welcher sie eigene vergleichbare Informationen
schutzen. Informationen werden zur Verwaltung gesichert, dass
Missbrauch und unbefugte Kenntnisnahme ausgeschlossen sind.
Keine Partei darf die vertraulichen Informationen dazu nutzen, um
sich selbst im Wettbewerb einen geschaftlichen Vorteil gegentber
der anderen Partei, einem mit dieser Partei verbundenen
Unternehmen oder Dritten zu verschaffen. Hierzu zahlt
insbesondere die direkte Kontaktaufnahme mit Geschaftspartnern
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4.2,

4.3.

4.4.

4.5.

5.1.

der jeweils anderen Partei unter bewusster Umgehung des
anderen.

Jeder Vertragspartner kann vom jeweils anderen Vertragspartner
verlangen, dass eine Kenntnis nehmende Person schriftlich zur
Verschwiegenheit nach MafBgabe dieser
Geheimhaltungsvereinbarung verpflichtet wird und dass dies dem
fordernden Vertragspartner im Voraus nachgewiesen wird.

Jeder Vertragspartner unterrichtet den Ubertragenen
Vertragspartner unverzlglich und schriftlich, wenn er Kenntnis
oder auch nur den Verdacht einer bevorstehenden oder
stattgefundenen Verletzung der Geheimhaltungsinteressen des
anderen Vertragspartners hat. Hierunter fallen auch Erkenntnisse
oder Verdachtsmomente auBerhalb der Zusammenarbeit in
diesem Projekt.

Jeder Vertragspartner unterrichtet unverziglich den jeweils
anderen Vertragspartner in einem Fall der Z. 3.5. von einer
gesetzlichen oder auf behordliche Anordnung beruhenden
Offenbarungspflicht.

Auf erstes Auffordern hin hat jede Partei samtliche Dokumente und
Tragermedien nach eigener Wahl diese entweder zurtickzugeben,
zu zerstoren oder zu loschen, soweit darin vertrauliche
Informationen verkorpert sind. Dies gilt nicht, wenn die
verpflichtete Partei gesetzlich oder aufgrund von Regelwerken
einer Borse oder durch Anordnung eines zustandigen Gerichts oder
einer zustandigen Behorde oder sonstigen befugten Einrichtung
zur Aufbewahrung verpflichtet ist. Vertrauliche Informationen, die
in routinemanig elektronisch gespeicherten Dateien (z.B. Backups)
enthalten sind, mussen dann nicht geléscht werden, wenn dies nur
mit unverhaltnismaBigem Aufwand maoglich ware.

5. Vertragsstrafe

Verletzt ein Vertragspartner schuldhaft Pflichten nach den
vorstehenden Regelungen, hat er dem anderen Vertragspartner fur
jeden PflichtverstoB unter Verzicht auf die Einrede des
Fortsetzungszusammenhangs eine Vertragsstrafe zu zahlen.
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5.2.

5.3.

6.1.

6.2.

6.3.

Bei VerstoB gilt eine Vertragsstrafe in Hohe von EUR 50.000 je
Einzelfall als vereinbart. Weitergehende
Schadensersatzansprlche bleiben unberihrt. Die festgesetzte
Vertragsstrafe kann jederzeit durch ein zustdndiges Gericht
Uberpruft werden.

Flr einen VerstoB3 gegen das Abwerbeverbotnach Z. 3.7. betragt die
Vertragsstrafe 6 Bruttomonatsgehalter, wie der betroffene
Mitarbeiter sie zuletzt im Durchschnitt der letzten sechs Monate
bekommen hatte. Bei erfolgreicher Abwerbung betragt die
Vertragsstrafe das Doppelte.

6. Vereinbarungsdauer

Diese Geheimhaltungsvereinbarung gilt, soweit nichts anderes
zwischen den Vertragspartnern vereinbart worden ist, auf Dauer.

Die Vereinbarung kann von jedem Vertragspartner jederzeit
gekindigt werden, jedoch frihestens auf einen Zeitpunkt, zu
welchem diein Z. 1. genannte Zusammenarbeit endet.

Die Vereinbarung endetin jedem Fall mit Ablauf des dritten Monats

nach Ende der Zusammenarbeit.

7. Wirkungsdauer

Soweit nichts anderes vereinbart ist, gelten die Verpflichtungen aus der

vorliegenden Geheimhaltungsvereinbarung dauerhaft auch uber das

Ende der Vereinbarung hinaus.

8. Schlussbestimmungen

8.1. Anderungen, Aufhebungen und Ergadnzungen dieser Vereinbarung
einschlieBlich der Anderung dieser Regelungen bediirfen zu ihrer
Wirksamkeit der Schriftform, soweit nicht gesetzlich zwingend eine
strengere Form vorgeschrieben ist.
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8.2.

8.3.

Erfallungsort und Gerichtsstand fur alle Streitigkeiten aus und im
Zusammenhang mit dieser Vereinbarung ist der Sitz des
Auftragnehmers, sofern der Auftraggeber Kaufmann, juristische
Person des offentlichen Rechts oder offentlich-rechtliches
Sondervermogen ist.

Sollte eine Bestimmung dieser Vereinbarung ganz oder teilweise
unwirksam sein oder werden oder sollte die Vereinbarung
unvollstandig sein, so wird die Vereinbarung im Ubrigen Inhalt nicht
beruhrt. Die Vertragspartner verpflichten sich, die unwirksame
Bestimmung durch eine solche Bestimmung zu ersetzen, welche
dem Sinn und Zweck der unwirksamen Bestimmung in
rechtswirksamer Weise wirtschaftlich am nachsten kommt.
Entsprechendes gilt auch fur festgestellte Licken.

Ort

Datum

Unterschrift Auftraggeber Unterschrift Auftragnehmer
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